评审因素和标准

	评标因素
	评标标准

	评标因素
	评标因素
	分值
	

	价格

（30分）
	报价
	30
	评标基准价为所有经初步评审合格的投标人的最终投标价去掉一个最高报价和一个最低报价后的算术平均值；偏差率=100% ×| （投标人报价−评标基准价）| /评标基准价；偏差率＜０时，报价分每降1%减0.2分计算，偏差率＝０时，报价分为满分；偏差率＞０时，报价分每升1%减0.2分计算。

	技术

（50分）
	招标方案
	30
	包含但不限于：明确招标项目类型、规模、技术需求及合规要求，分析潜在难点（如工期紧张、资质审核严格等）；突出代理机构的专业优势，如团队资质、类似项目经验、资源整合能力（如专家库、招标平台对接）。

内容完整，科学，可靠，编制水平高,计25-30分；内容较完整，编制水平一般，计18-24分；内容欠完整或方案欠科学计0-17分

	
	工作流程
	10
	包含但不限于：1.前期准备阶段；2.招标实施阶段；3.评标与定标阶段；4.后续服务阶段。
全面、规范、合理、满足要求计9-10分；合理、满足要求计6-8分；基本满足要求计0-5分

	
	保证措施
	10
	包含但不限于：1.组织保障；2.合规性保障；3.进度保障；4.保密措施；5.售后服务。

针对性强、保证措施得力，计9-10分；措施一般，计6-8分；措施基本满足要求计0-5分

	商务部分（20分）
	类似业绩
	10
	近3年内承担过政府采购招标代理的业绩每提供1份合同得2分（最高6分）；

近3年承担过本项目比选公告服务范围相关专业的招标代理，每提供1份合同得1分（最高3分）；

近3年内取得相关部门或行业协会荣誉证书、奖励等荣誉证明，额外增加1分（最高1分）

	
	人员配备
	10
	拟投入本项目的项目负责人具有1-3年政府采购招标代理从业经验的，并具有中级职称得2分；3年及以上政府采购招标代理从业经验的，并具有中级职称得5分。（最高5分）（年限统计截至公告日期）
拟投入本项目的其他人员从事政府采购工作3年以上的得3分；1-3年的得2分；1年以下不得分。（最高5分）（年限统计截至公告日期）

3.需提供相关证明材料（如合同、甲方证明等）

	合计
	
	100
	




